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UMOWA

Zawartaw dniu ................ pomiedzy Ztobkiem Miejskim z siedziba Filii w Zabrzu przy
ul. Niedziatkowskiego 2, reprezentowanym przez Dyrektora Ann¢ Borowke (Anna
Boréwka), zwanym w tresci umowy ,,Ztobkiem” a:

Rodzicem/Opiekunem prawnym dziecka, zwanymi w tre$ci umowy: Rodzicem/Opiekunem
prawnym.

§1
Na podstawie niniejszej umowy Ztobek zapewnia dziecku
1. 10 godzinng opiek¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6:00 — 16:00.
2. Prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka.
3. 4 posifki ($niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek).
Wypoczynek.
W uzasadnionych przypadkach wydtuzony czas opieki. Na wniosek Rodzica/Opiekuna
prawnego dziecka czas opieki moze by¢ wydtuzony za dodatkowg optata, o ktdrej mowa w
§2 pkt 3 oraz zgodnie z §5 pkt 4.
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§2

Rodzic/Opiekun prawny zobowiazuje si¢ do wnoszenia optaty zgodnie z Uchwatg Nr

VI11/46/24 Rady Miasta Zabrze z dn. 26 sierpnia 2024 r., na ktorg sktadajg sie:

Miesieczna, stala oplata za pobyt dziecka w Ztobku w wysokosci 1 500,00zt

Optata dzienna za wyzywienie dziecka objetego opieka w Ztobku w wysokoséci 10,00zt za

kazdy dzien korzystania z positkow.

. Optata za wydtuzony pobyt dziecka w Zztobku ponad 10 godzinny wymiar dzienny w
wysokosci 20,00zt za kazda rozpoczgta godzing opieki.
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§3
1. Rodzic/Opiekun prawny moze skorzysta¢ ze zwolnienia od ponoszenia optat za pobyt
dziecka w Ztobku w przypadku gdy zostanie mu przyznane $wiadczenie ,,aktywnie w
ztobku”, o ktorym mowa w art. od 14 do 16 ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu
rodzicoéw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,,Aktywny rodzic” (Dz.
U. poz. 858).
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Aby $wiadczenie, o ktorym mowa w p-kcie 1,,aktywnie w ztobku” moglo by¢ realizowane
Rodzic jest zobowigzany do zlozenia:

- w ZUS - wniosku o $wiadczenie ,,aktywnie w ztobku”

- W Zlobku - o$wiadczenia uzupelniajacego dane, ktére Zitobek jest zobowigzany do
przekazania ZUS oraz potwierdzenia zlozenia wniosku o $wiadczenie do ZUS w terminie
do 5-go dnia miesigca, w ktorym ztozyt wniosek ,,aktywnie w ztobku”.

3. Ponadto Ztobek Miejski w Zabrzu zobowigzuje Rodzicow do niezwlocznego informowania o
zdarzeniach majacych wptyw na wyptate swiadczenia ,,aktywnie w ztobku” takich jak:

a)
b)

otrzymanie/nieotrzymanie swiadczenia ,,aktywnie w ztobku”
utracie badz rezygnacji ze $wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”, o ktérym mowa w par. 3 pkt 1
niniejszego aneksu i innych nie wymienionych powyze;j.

§4

. Rodzic/Opiekun prawny ptacié bedzie Ztobkowi nalezno$é, o ktorej mowa §2 pkt 1 (za

pobyt dziecka w Ztobku) z gory za dany miesiagc w terminie do 15 - go kazdego miesiaca
na konto ING BANK SLASKI 17 1050 1230 1000 0023 5388 7140, chyba ze przyznano
mu $wiadczenie ,,aktywnie w ztobku™.

. Rodzic/Opiekun prawny ptaci¢ bedzie ztobkowi naleznos¢, o ktorej mowa §2 pkt 2 (za

zywienie dziecka w ztobku) z gory za dany miesigc w terminie do 15 - go kazdego
miesiaca na konto ING BANK SLASKI 17 1050 1230 1000 0023 5388 7140,

W przypadku Rodzicéw/opiekundw, ktérym przyznano §wiadczenie ,,aktywnie w zlobku”
nalezno$¢ o ktorej mowa w par. 2 pkt 1 bedzie wyplacana Ztobkowi bezposrednio przez
ZUS.

W przypadku powstalej i niezawinionej przez Ztobek niedoptaty w optacie miesigcznej za
pobyt dziecka w Ztobku, w szczegodlnosci przez utrate lub rezygnacje ze $wiadczenia
»aktywnie w ztobku”, a takze niedoptaty powstatej na skutek dziatania badz zaniechania
ZUS - Rodzic jest zobowigzany do odpowiedniego wyrdwnania optaty za pobyt, o ktorej
mowa w § 2 ust.1 niniejszego aneksu na nr konta jak w p-kcie 1.

Optata za godziny okreslone w §2 pkt 3 Rodzic/Opiekun prawny wnosi na w/w konto w
terminie 3 dni od dnia, w ktérym czas opieki byt wydtuzony.

Za nieterminowe platnosci Ztobek bedzie naliczat odsetki podatkowe.

. W tytule przelewu nalezy wpisa¢: imi¢ 1 nazwisko dziecka oraz siedzibe/filie do ktorej

uczgszeza dziecko.

§5

. Optata za pobyt dziecka w Zlobku wnoszona jest w petnej wysokosci, a w przypadku jego

nieobecnosci nie podlega zwrotowi.

. W przypadku nieobecnosci dziecka odlicza si¢ nie wykorzystang optate za wyzywienie w

kolejnym m-cu rozliczeniowym, wg reguty:
—10,00zt(dzienna stawka zywieniowa) X ilo$¢ dni nieobecnosci dziecka.
W przypadku rozwigzania umowy zwrot niewykorzystanej optaty za wyzywienie nast¢puje
na pisemng prosbe Rodzica/Opiekuna prawnego na wskazany nr rachunku bankowego.
Obliczenia zwrotu dokonuje si¢ jak w p-kcie 2.
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W przypadku konieczno$ci wydluzenia opieki nad dzieckiem po godz. 16-tej
Rodzic/Opiekun prawny zobowiazany jest poinformowaé Ztobek co najmniej 2 dni przed
terminem. Optate nalicza si¢ zgodnie z §2 pkt 3.

§6
Umowa zostaje zawarta na OKres 00 ............ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiieieeee, do

§7

Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia stron w kazdym czasie.

. W przypadku nie uiszczenia naleznosci okreslonej w §2 pkt 1 i 2 w terminie 15 dni od dnia

wymaganej platnosci Ztobek Miejski moze rozwiaza¢ umowe w trybie natychmiastowym.
Przy nieobecnos$ci dziecka dtuzszej niz 2 miesigce, braku informacji dotyczacej absencji
przewidywanego terminu powrotu umowa moze zosta¢ rozwigzana.

§8
W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

§9
Umowa zostaje sporzadzona w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

§10
Wszelkie zmiany umowy w formie anekséw oraz wypowiedzenia wymagajg formy
pisemnej.

§11

Rodzic/Opiekun prawny podpisujac umowe:

— potwierdza, Ze zapoznat si¢ z regulaminem, procedurami Ztobka oraz informacja o
ochronie danych osobowych akceptuje je i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania,

— wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie
do realizacji rekrutacji oraz w zakresie i w celu zapewnienia dziecku prawidlowej opieki
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z
2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Rodzice (opiekunowie) dziecka Dyrektor Ztobka



